
 

ሇሲቪሌ ሰርቪስ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ   

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡  በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ 1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት  በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

        3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

       4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

       5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 



 

5. ከሚከተለት በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት ውስጥ ሥሌጠና ከሚሰጥባቸው ሙያዎች ውስጥ በክሌለ በመንግስት ሥራ 

ሇመግባት /ሇመቀጠር/ የ ሚያስችሌ ዕዴሊቸውን መሠረት በማዴረግ ሇመቀጠር ከፍተኛ ዕዴሌ ከአሇው ሙያ በመነ ሳት 

በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት ቀጥል በተሰጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ?  

 

ተ

.

ቁ 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በሥሌጠና የ ሚሰጡ ሙያዎች  

   

ዯረጃ 

 

    

ምርመራ 

1 የ ህንፃ  ግንባታ፣  የ መንገ ዴ ግንባታ/Construction   

2 ብረታ ብረት/Manfucturing   

3 አውቶሞቲቭ/Automotive   

4 ኤላክትሪክሲቲ/Electricity   

5 የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/ አካውንቲንግ፣ ሴክሬታሪ ሳይንስ/Business & Service   

6 ግብርና /እርሻ/Agriculture   

7 ጤና/Health   

8 ጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት/Textile & Garment   

9 ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች/Leather & leather products   

1

0 

ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism   

1

1 

ምግብ ዝግጅት/ Food Preparation   

1

2  

የ ውሀ ቴክኒዎልጅ/Water Technology   

1

3 

የ እርሻ ምርት ውጤቶች/ምግቦች አዘ ገ ጃጀት/Agro food Processing   

  

6. ከሊይ ከተዘረዘሩት የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በክሌለ በመንግስት መ/ቤት ሠራተኛ ሇመቅጠር 

ማስታወቂያ ሲወጣ ዕጥረት የ ሚታይባቸውን የሙያ ዓይነ ቶች ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 

በቅዯም ተከተሌ ይዘርዘሩ? 

1. -------------------------------------------   6. ----------------

---------------------------       

2. -------------------------------------------   7. ----------------

---------------------------   

3. -------------------------------------------   8. ----------------

--------------------------- 

4. ------------------------------------------    9. ----------------

---------------------------              



5. -------------------------------------------   10. ---------------

---------------------------- 

 

 

 

 

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በአሁኑ ወቅት በመካሄዴ ሊይ ባሇው ሌማትና የ ሥራ አጥነ ትን ችግር ሇመቅረፍ እየ ተዯረገ  

ባሇው እንቅስቃሴ የ ራስ ስራን ሇመፍጠር ከዚህ ቀጥል በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ 

ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት 

በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ሇንግዴና ኢንደስትሪ ቢሮ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    



                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

5. በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ውስጥ በሚቀጥሇው ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ ከዚህ በታች 

በተዘረዘሩት የሙያ ዓይነ ቶች በኢንደስትሪው ውስጥ ይገ ባሌ ተብል የ ሚታሰበው ባሇሙያ በሙያ ዓይነ ትና በሥሌጠና 

ዯረጃ ብዛቱን ቀጥል በተሰጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ?  

 

 

 

 

ተ.ቁ 

 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት የ ሚሰጡ  የ ሥሌጠና 

ሙያዎች 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚፈሇገ ው የ ሰው ኃይሌ 

በዯረጃ 

 

 

ዴምር 

ምርመራ 

 

 1 2 3 4 5 

 

1 

 

ጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት(Textile & 

Garment) 

2003        

2004        

 

2 

 

ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች(Leather & leather 

production) 

2003        

2004        

 

3 

 

ማንፋክቸሪንግ(Manfacturing) 

2003        

2004        

 

4 

 

አውቶሞቲቭ(Automotive) 

2003        

2004        

 

5 

 

ኤላክትሪክሲቲ(Electricity) 

2003        

2004        

 

6 

የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/ አካውንቲንግ፣  

ሴክሬታሪያሌ ሳይንስ፣ ፐርቸዚንግ 

ወዘተ…(Business & Service) 

2003        

2004        

 

7 

 

የ ህንፃ  ግንባታ(Building Construction 

2003        

2004        

 

8 

   

መንገ ዴ ሥራ ግንባታ(Road Construction) 

2003        

2004        

 

9 

 

ሆቴሌና ቱሪዝም(Hotel & Tourism) 

2003        

2004        

  

 10 

 

የ ውሀቴክኒዎልጅ(Water Technology) 

2003        

2004        

  

 11 

 

ምግብ ዝግጅት(Food Preparation) 

2003        

2004        

  

 12 

የ እርሻ ምርት/ምግቦች ዝግጅት(Agro food 

Processing) 

2003        

2004        

 

 13 

 

ጤና(Health) 

2003        

2004        



 

 

6. ከሊይ ከተዘረዘሩት የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በክሌለ በኢንደስትሪ ሌማት/ማስፋፋት ውስጥ በአሁኑ ወቅት በገ በያ 

ሊይ ዕጥረት የ ሚታይባቸውን የሙያ ዓይነ ቶች ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዘሩ? 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 

4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

5. -------------------------------------------    10. --------------

----------------------------- 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በአሁኑ ወቅት በሚካሄዯው ሌማትና ሥራ አጥነ ትን ሇመቅረፍ በሚዯረገ ው እንቅስቃሴ 

የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ 

ዓይነ ቶች ውስጥ የ ራሥ ሥራን ሇመፍጠር/በጥቃቅንና አነ ስተኛ ሇመሠማራት በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ 

ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 



ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

 

ሇኢትዮጵያ መብራት ኃይሌ ኮርፖሬሽን  

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

 

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    



                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5. በክሌለ በአሁኑ ወቅት በሚካሄዯው የ ኤላክትሪክ የ ማስፋፋት ሥራ ከሚፈሇገ ው ባሇሙያ ውስጥ በገ በያ ሊይ 

በከፍተኛ ዯረጃ በዕጥረት ከሚታየው የሙያ ዓይነ ት/ባሇሙያ በመነ ሳት በዝርዝር ይግሇፁ?  

         የሙያ ዓይነ ት                     የ ሚፈሇገ ው ዯረጃ (1፣ 2፣ 3፣ 4፣ 5 ተብል ይገ ሇፅ) 

1. -------------------------------------------         __________     

2. -------------------------------------------         __________    

3. -------------------------------------------         __________    

4. ------------------------------------------          __________      

5. -------------------------------------------         ___________    

6. -------------------------------------------         ___________       

6. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  



ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing  

አ) እንጨት ሥራ / wood woork  

ሇገ ንዘብና ኢኮኖሚ ሌማት ቢሮ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

 

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    



                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

  ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

5. በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት 

የ ኢኯኖሚ ሴክተሮች ውስጥ በቅጥር ወይም የ ራስ ሥራን በመፍጠር ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚገ መተውን የ ቴ/ሙ 

የ ሰሇጠነ  የ ሰው ኃይሌ ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ?  

 

ተ.

ቁ 

 

 

      ክፍሇ ኢኯኖሚ 

 

ዓ.ም 

የ ሚፈሇገ ው የ ሰ/የ ስ/ኃ/ 

በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ዯ-2 ዯ-3 ዯ-4 

 

1 

ጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት(Textile & 

Garment) 

2003       

2004       

 

2 

ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች(Leather & leather 

production) 

2003       

2004       

 

3 

 

ማንፋክቸሪንግ(Manfacturing) 

2003       

2004       

 

4 

 

አውቶሞቲቭ(Automotive) 

2003       

2004       

 

5 

 

ኤላክትሪክሲቲ(Electricity) 

2003       

2004       

 

 

6 

የ ቢዝነ ስሙያዎች/አካውንቲንግ፣  ሴክሬታሪያሌ 

ሳይንስ፣ ፐርቸዚንግ ወዘተ…(Business & 

Service) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ ህንፃ  ግንባታ(Building Construction 

2003       

2004       

 

8 

መንገ ዴ ሥራ ግንባታ(Road Construction) 2003       

2004       

 

9 

 

ሆቴሌና ቱሪዝም(Hotel & Tourism) 

2003       

2004       

 

10 

 

የ ውሀ ቴክኒዎልጅ(Water Technology) 

2003       

2004       

 

11 

 

ምግብ ዝግጅት(Food Preparation) 

2003       

2004       

  

 

12 

የ እርሻ ምርት/ምግቦች ዝግጅት(Agro food 

Processing) 

2003       

2004       

  

 

13 

ጤና(Health) 2003       

2004       



6. ከሊይ በተራ ቁጥር 5 በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት በሥሌጠና ከሚሠጡ የሙያ መስኮች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት 

ሁሇት ዏመታት (2003-2004 ዓ.ም) በሥራ ፈጠራ /በጥቃቅንና አነ ስተኛ የ ሚሠማራውን/ የ ሠው ሀይሌ መነ ሻ 

በማዴረግ ከፍተኛ የ ሠው ሀይሌ ይሠማራበታሌ ተብል ከሚታሠበው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በዯረጃ ይዘርዝሩ  

1. -------------------------------------------    4. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    5. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    6. ---------------

---------------------------- 

7. በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት /2003 እና 2004 ዓ.ም/ በክሌለ በጥቃቅንና አነ ስተኛ ወዯ ሥራ ይሰማራሌ 

ተብል የ ሚታሰበው የ ሰው ኃይሌ ብዛትን ቀጥል በተሰጠው ጠንጠረዥ ይግሇፁ፣  

ተ.ቁ የ ሥሌጠና ጊዜ ዓ.ም ብዛት ምርመራ 

 

1 

 

በመዯበኛ /በረዥም ጊዜ/ የ ሠሇጠኑ የ ቴ/ሙ ምሩቃን 

2003   

2004   

 

2 

 

በአጫጭር ስሌጠና በቴ/ሙ የ ሰሇጠኑ 

2003   

2004   

 ዴምር    

 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

ከተዘረዘሩት በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው 

የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  



ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing  

 

 

9) በክሌለ የ ተሇዩ የ ሌማት ኮሪዯሮችንና የ ኢኮኖሚ ሴክተሮችና በመዘርዘር በእያንዲንደ የ ሌማት ኮሪዯር 

የ ሚፈሇገ ውን የ ሰሇጠነ  የ ሠው ሀይሌ ዓይነ ትና ዯረጃ መነ ሻ በማዴረግ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት ከዚህ በታች በተሠጠው ሠንጠረዥ ሊይ ይግሇፁ? (እባክዎን የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይነ ቶችን መዘርዘር ይችለ 

ዘንዴ በእያንዲንደ የ ኢኮኖሚ ሴክተር በቴ/ሙ ውስጥ በሥሌጠና የ ሚሠጡ ሙያዎችን ዝርዝር ከመጠይቁ ጋር 

ከተያያዘው አባሪ ሊይ ይመሌከቱ፡ ፡  እናመሰግናሇን) 

 

 

 

 

ተቁ 

 

 

 

 

የ ሌማት ኮሪዯር 

 

በሌማት ኮሪዯሩ 

ትኩረት የ ተሠጠው 

የ ኢኮኖሚ ሴክተር 

 በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት 

በሥሌጠና ከሚሠጡ ሙያዎች 

ውስጥ ተፈሊጊ የ ሆኑ በዯረጃ 

 

 

ሙያው የ ሚፈሌግበት 

ዯረጃ(1፣ 2፣ 3፣ 4፣ 5 ተብል 

ይገ ሇፅ) 

 

 

 

 

ምርመራ 

 

 

 1 

  1    

2    

3    

4    

5    

 

 

 2 

  1    

2    

3    

4    

5    

 

 

 3 

  1    

2    

3    

4    

5    

 

 

 4 

  1    

2    

3    

4    

5    

 

 

 5 

  1    

2    

3    

4    

5    

   1    



 

 6 

2    

3    

4    

5    

  

 

 

ሇባህሌና ቱሪዝም ቢሮ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    



                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5. በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ውስጥ በሚቀጥሇው ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ ከዚህ በታች 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት ውስጥ በስሌጠና ከሚሰጡ የ ሆቴሌና ቱሪዝም ሙያዎች ውስጥ በቅጥርም ሆነ  በራሳቸው ሥራ 

በመፍጠር ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበውን  ባሇሙያ፤  በሙያ ዓይነ ት፣  ዯረጃና ብዛቱን በተሰጠው ሠንጠረዥ 

ይግሇፁ?  

 

ተ

.

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት የሚሰጡ  የ ባህሌና 

ቱሪዝም የ ሥሌጠና ዓይነ ቶች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚፈሇገ ው የ ሰሇጠነ  የ ሰው 

ኃይሌ ብዛት  በዯረጃ 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ 

 

 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

1 

ቱሪዝም ሥራ አመራር/Tourism 

Management 

200

3 

       

200

4 

       

 

2 

 

የ ጉዞ ወኪሌ/Tour & Travel Operation 

200

3 

       

200

4 

       

 

3 

 

አስጏብኝ/Tour guiding service 

200

3 

       

200

4 

       

 

4 

ሆቴሌ ሥራ አመራር/Hotel Management 200

3 

       

200

4 

       

 

5 

የ ምግብና መጠጥ አገ ሌግልት/Food & 

Beverage service 

200

3 

       

200

4 

       

 

6 

 

እንግዲ አቀባበሌ/Front Office Operation 

200

3 

       

200

4 

       

 

7 

የ ቤት አያያዝና ንፅ ህና አጠባበቅ/House 

keeping &loundary service 

200

3 

       

200        



4 

 

8 

 

የ ምግብ ዝግጅት/Food Preparation 

200

3 

       

200

4 

       

 

9 

ፀጉር ሥራ/Hair dressing, beautification 

&decoration 

200

3 

       

200

4 

       

  

6. በአሁኑ ወቅት በክሌለ በሆቴሌና ቱሪዝም የ መንግስት ሠራተኛ ሇመቅጠር ማስታወቂያ ሲወጣ ዕጥረት የ ሚታይባቸውን 

የሙያ ዓይነ ቶች ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት 1, 2, 3,… በማሇት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዘሩ 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 

4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

5. -------------------------------------------    10. --------------

----------------------------- 

 

 

 

7. ከሊይ በተራ ቁጥር 5 ከተዘረዘሩት የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በክሌለ በሆቴሌና ቱሪዝም ሙያዎች 

ሥራ በመፍጠር (በግሌ ወይም በማህበር) ወዯሥራ ሇመሠማራት በከፍተኛ ዯረጃ ከሚያስችሇው ሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 

በቅዯም ተከተሌ ይዘርዝሩ 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 



4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

5. -------------------------------------------    10. --------------

----------------------------- 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

       ሇሥራና ከተማ ሌማት ቢሮ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  



ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5. በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ውስጥ በሚገ ኙ ከተሞች በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ 

በሚካሄዯው የ ቤቶች ሌማትና የ መንገ ዴ ግንባታ ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት ሙያዎች ውስጥ የ ሚፈሇገ ውን የ ባሇሙያ 

ዓይነ ት ዯረጃውንና ብዛቱን ቀጥል በተሰጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ? 

 

 

ተ.

ቁ 

 

 

  የ ህንፃ ና የ መንገ ዴ ግንባታ ሙያዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚሰማራው ባሇሙያ ብዛት 

በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ዯ-2 ዯ-3 ዯ-4 

 

1 

 

ግንበኝነ ት/masonory 

2003       

2004       



 

2 

 

አናጢነ ት/Carpentary 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ወሇሌ ንጣፍ ሙያ/Tilling 

2003       

2004       

 

4 

 

ቀሇም ቀቢነ ት /Painting&Decorating 

2003       

2004       

 

5 

 የ ግንባታ ብረታ ብረት ሥራዎች 

/Building Metal Work 

2003       

2004       

 

6 

የ ግንባታ ኤላክትሪክ መስመር ዝርጋታ / 

Building Electrical Instalation 

2003       

2004       

 

7 

 

የ ኮንክሪት ሥራ /Concret Work 

2003       

2004       

 

8 

 

የ ቧንቧ ውሀ ሥራ /Plumbing 

2003       

2004       

 

9 

የ ህንፃ  ግንባታ ሥራ አመራር/ 

ተቆጣጣሪ/Building Construction & 

Management  

2003       

2004       

 

 

10 

የ ኮብሌ ስቶን መንገ ዴ ግንባታ/Cobel 

Stone Road Construction 

2003       

2004       

 

 

11 

  

ቅየ ሳ/Sureveying 

2003       

2004       

 

 

12 

 

ንዴፍ ሥራ/Drafting 

2003       

2004       

 

6. ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ህንፃ  ግንባታ ሙያዎች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በሚካሄዯው የ ቤቶች ሌማት /ግንባታ ከፍተኛ 

የ ባሇሙያ ዕጥረት ከሚታይበት የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከትሌ 1፣ 2፣ 3… በማሇት ያስቀምጡ 

ሀ) ግንበኝነ ት/masonory 

ሇ) አናጢነ ት/Carpentary 

ሐ) የ ወሇሌ ንጣፍ ሙያ/Tilling 

መ) ቀሇም ቀቢነ ት /Painting&Decorating 

ሠ) የ ግንባታ ኤላክትሪክ መስመር ዝርጋታ / Building Electrical Instalation 

ረ) የ ግንባታ ብረታ ብረት ሥራዎች /Building Metal Work 

ሸ) የ ኮንክሪት ሥራ /Concret Work 

ቀ) የ ቧንቧ ውሀ ሥራ /Plumbing 

በ) የ ህንፃ  ግንባታ ሥራ አመራር/ ተቆጣጣሪ/Building Construction & Management  



7. በክሌለ በሚገ ኙ ከተሞች ያሇውን የ ሥራ አጥነ ት ችግር ሇመቅረፍ በሚዯረገ ው እንቅስቃሴ ከዚህ ቀጥል 

ከተዘረዘሩትና በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት በሥሌጠና ከሚሠጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ የ ራሥ ስራን ሇመፍጠር 

(በጥቃቅንና አነ ስተኛ ሇመሰማራት) በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው (ከሚያስችሇው)የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም 

ተከተሌ 1፣ 2፣ 3… በማሇት በተሠጠው ሳጥን ውስጥ ይግሇፁ  

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

 

 

 

8. በአሁኑ ወቅት በክሌለ በሚገ ኙ ከተሞች ከሊይ በተራ ቁጥር 7 ከተዘረዘሩት የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ የ መንግስት 

ሠራተኛ ሇመቅጠር ማስታወቂያ ሲወጣ ዕጥረት የ ሚታይባቸውን የሙያ ዓይነ ቶች ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት 

1, 2, 3,… በማሇት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዘሩ 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 



4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

   5. -------------------------------------------    10. -------------

------------------------------ 

9. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚገ ኙ ከተሞች በሚካሄዯው የ ሌማት ሥራወች ከዚህ ቀጥል በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት 

በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 

1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

  

 

 

ሇኢትዮጵያ ቴላኯሚኒኬሽን ሰሜን ምዕራብ ሪጅን 

    የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ  

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 



በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

5. በክሌለ በአሁኑ ወቅት በሚካሄዯው የ ቴላኯሚኒኬሽን የ ማስፋፋት ሥራ ከሚፈሇገ ው ባሇሙያ በገ በያ ሊይ በዕጥረት በከፍተኛ 

ዯረጃ ከሚታየው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በዝርዝር ይግሇፁ  

         የሙያ ዓይነ ት                     የ ሚፈሇገ ው ዯረጃ (1፣ 2፣ 3፣ 4፣ 5 ተብል ይገ ሇፅ) 

1. -------------------------------------------         __________     

2. -------------------------------------------         __________    



3. -------------------------------------------         __________    

4. ------------------------------------------           __________      

5. -------------------------------------------         ___________    

6. -------------------------------------------         ___________       

7. -------------------------------------------         ___________   

6. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል በቴ/ሙ 

ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ ሇመቀጠርም ሆነ  የ ራስን ስራ ሇመፍጠር በከፍተኛ 

ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ 

ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

ሇገ ጠር መንገ ዴ ባሇሥሌጣን የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 



ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5. ከዚህ በታች ከተዘረዘሩትና በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት በሥሌጠና ከሚሠጡ የ መንገ ዴ ሥራ ሙያዎች ውስጥ በአማራ ብሔራዊ 

ክሌሊዊ መንግስት በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ በሚካሄዯው የ ገ ጠር መንገ ዴ የ ማስፋፋት ሥራ 

ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሰበውን /የ መ/ቤቱ ዕቅዴ/ የ ሰሇጠነ  የ መንገ ዴ ሥራ ባሇሙያ በዝርዝር በሙያ ዓይነ ትና በዯረጃ 

ብዛቱን ቀጥል በተሰጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ? 

 

ተ.

ቁ 

 

የ መንገ ዴ ሥራ ሙያዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚሰማራው ባሇሙያ ብዛት 

በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ዯ-2 ዯ-3 ዯ-4 



6. ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት በሥሌጠና ከሚሠጡ የ መንገ ዴ ግንባታ ሙያዎች በክሌለ 

በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-2004 ዓ.ም) በሚካሄዯው የ ገ ጠር መንገ ዴ ሌማት በግሌ ወይም በማህበር 

ተዯራጅተው ወዯሥራ የ ሚሠማሩ ባሇሙያዎች ውስጥ ከፍተኛ ቁጥር ያሇው ባሇሙያ ከሚሠማራበት የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በዯረጃ 1፣ 2፣ 3… በማሇት በተሠጠው ሳጥን ውስጥ ይግሇፁ  

ሀ) የ ገ ጠር መንገ ዴ ሥራና ጥገ ና /Labour Based Road Construction & Mainteinance   

ሇ) የ መንገ ዴ ግንባታ ግብዓቶች ጥራት ቁጥጥር /Road Material Quality Control 

 

1 

የ ገ ጠር መንገ ዴ ሥራና ጥገ ና /Labour Based 

Road Construction & Mainteinance 

2003       

2004       

 

2 

የ መንገ ዴ ግንባታ ግብዓቶች ጥራት ቁጥጥር/Road 

Material Quality Control 

2003       

2004       

 

3 

የ ጠጠር መንገ ዴ ግንባታና ጥገ ና /Gravel 

Pavement Construction & Mainteinance 

2003       

2004       

 

 4 

የ መንገ ዴ ጠረጋና ጥገ ና /Road Structure 

Construction & Mainteinance  

2003       

2004       

 

 

5 

የ አስፋሌት መንገ ዴ ሥራና ጥገ ና /Road 

Pavement Construction & Mainteinance   

2003       

2004       

 

 

6 

የ መንገ ዴ ግንባታ የ ሥራ መሣሪያዎች ጥገ ና 

/Road Construction equipement Servicing 

2003       

2004       

 

7 

የ መሬት ማስተካከያ መሣሪያዎች ጥገ ና/Earth 

moving equipement Operation 

/Grider,Dozer etc/ 

2003       

2004       

 

8 

የ ከባዴ ዕቃዎች ማንሻ  ማሽከርከር /Lifting 

Equipement Operation(Truck Crane,Tower 

Crane,Crawler Crane etc 
 

2003       

2004       

 

 

 

9 

የ መንገ ዴ ግንባታ ግብዓቶች ማምረቻ 

መሣሪያዎችማንቀሳቀስ/Road Construction 

Material Production Equipement Operation  

(Asphalt Mixing Plant,Concrete Paver,Chip 

Spreader etc)  

Oper

at 

      

 

2004 

      

 

 

10 

የ መንገ ዴ ሥራ መጠናቀቂያ መሣሪያዎች 

ማንቀሳቀስ/Construction Finishing Operation 

(Asphalt Paver, Concrete 

Paver,ChipSpreader etc) ማንቀሳቀስ 

2003       

2004       

 

 

11 

የ መጓጓዥ/ማመሊሇሻ መሣሪያዎች (Dump 

truck,water truck, mixer truck etc) 

ማሽከርከር 

 

2003 

      

2004       

 

 

12 

የ መንገ ዴ /የ መሬት መጠቅጠቂያ መሳሪያዎች(Road 

roller,Tire roller   ማሽከርከር 

 

2003 

      

2004       

 

14 

የ ኮብሌ ስቶን መንገ ዴ ግንባታ(Cobel Stone 

Road Construction) 

2003       

2004       

 

15 

 

ቅየ ሳ/ምህንዴስና(Surveying) 

2003       

2004       



ሐ) የ መሬት ማስተካከያ መሣሪያዎች ጥገ ና /Earth moving equipement Operation /Grider, Dozer etc/ 

መ) የ መንገ ዴ ጠረጋና ጥገ ና /Road Structure Construction & Mainteinance  

ሠ) የ አስፋሌት መንገ ዴ ሥራና ጥገ ና /Road Pavement Construction & Mainteinance   

ረ) የ መንገ ዴ ግንባታ የ ሥራ መሣሪያዎች ጥገ ና /Road Construction equipement Servicing 

ሰ) የ ጠጠር መንገ ዴ ግንባታና ጥገ ና /Gravel Pavement Construction & Mainteinance 

ሸ) የ ከባዴ ዕቃዎች ማንሻ  ማሽከርከር /Lifting Equipement Operation (Truck Crane,Tower Crane,Crawler 

Crane etc 

ቀ) የ መጓጓዥ/ማመሊሇሻ መሣሪያዎች (Dump truck, water truck, mixer truck etc) ማሽከርከር  

በ) የ መንገ ዴ ሥራ መጠናቀቂያ መሣሪያዎች ማንቀሳቀስ /Construction Finishing Operation (Asphalt Paver, 

Concrete Paver, Chip Spreader etc) ማንቀሳቀስ  

ተ) የ መንገ ዴ ግንባታ ግብዓቶች ማምረቻ መሣሪያዎች ማንቀሳቀስ /Road Construction Material Production 

Equipement Operation (Asphalt Mixing Plant, Concrete Paver, Chip Spreader etc)  

ቸ) ቅየ ሳ/ምህንዴስና (Surveying) 

ነ ) የ ኮብሌ ስቶን መንገ ዴ ግንባታ(Cobel Stone Road Construction)  

ኘ) የ መንገ ዴ /የ መሬት መጠቅጠቂያ መሳሪያዎች ማሽከርከር (Road roller, Tire roller)    

7. ሇመንገ ዴ ሥራ ከሚያስፈሌጉ ባሇሙያዎች ውስጥ በአሁኑ ወቅት ሇቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ በገ በያ ሊይ በከፍተኛ 

ዯረጃ በዕጥረት ከሚታየው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዝሩ? 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 

4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

5. -------------------------------------------    10. --------------

----------------------------- 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 



ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ሇጥቃቅንና አነ ስተኛ ኤጀንሲ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 



በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5. በሚቀጥሇው ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ በክሌለ በአነ ስተኛና ጥቃቅን በግሌ/በማህበር ተዯራጅተው 

ወዯ ሥራ ይገ ባለ ተብሇው የ ሚታሰበውን /የ መ/ቤቱ በዕቅዴ የ ተያዙ/ በመዯበኛ ሥሌጠናው ኘሮግራም የ ሰሇጠኑ 

የ ቴ/ሙ ምሩቃን በሙያ ዓይነ ትና በዯረጃ ብዛታቸው ከዚህ በታች ቀጥል በተዘረዘረው ሠንጠረዥ ይግሇፁ? 

 



 

ተ

.

ቁ 

 

የ ምሩቃን የሙያ ዓይነ ት 

ወዯሥራ 

የ ሚገ ቡበት 

ዓ.ም 

ወዯሥራ የ ሚገ ቡት ምሩቃን 

ብዛት በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ና-2 ዯ-3 ና-4 

 

 

1 

ማንፋክቸሪንግ /Manfacturing 2003     

2004     

 

 

2 

የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction 2003     

2004     

 

 

3 

የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    2003     

2004     

  

 

4 

ኤላክት/ላላክትሮኒክስ 

/Electricity/Electronics 

2003     

2004     

 

 

5 

 

አውቶሞቲቭ /Automotive 

2003     

2004     

 

 

6 

 

ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

2003     

2004     

 

 

7 

የ ቢዝነ ስ ሙያዎች /አካውንቲንግና 

፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & 

Service 

2003     

2004     

 

 

8 

 

የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

2003     

2004     

 

 

9 

 

የ ጤና ሙያዎች /Health 

2003     

2004     

 

1

0 

የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile 

&Garment 

2003     

2004     

 

1

1 

የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & 

Leathher Products 

2003     

2004     

 

1

2 

የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food 

Preparation 

2003     

2004     

 

1

3 

 

የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

2003     

2004     

 

1

4 

የ ግብርና ምርቶች ምግብ 

ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

2003     

2004     

 

1

5 

እንጨት ሥራ/Wood Work 2003     

2004     



  

 

 

6. በክሌለ በሚቀጥሇው ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ በአጫጭር ሥሌጠና በቴ/ሙ አሌፈው ወዯ ሥራ 

ይገ ባለ ተብሇው የ ሚታሰቡ /በመ/ቤትዎ በዕቅዴ የ ተያዙ/ የ ቴ/ሙ ምሩቃን በሙያ ዓይነ ትና ብዛታቸው ከዚህ ቀጥል 

በተቀመጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ? 

 

ተ

.

ቁ 

 

የ ምሩቃን የሙያ ዓይነ ት 

ወዯሥራ 

የ ሚገ ቡበት 

ዓ.ም 

ወዯሥራ የ ሚገ ቡት ምሩቃን 

ብዛት በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ና-2 ዯ-3 ና-4 

 

 

1 

ማንፋክቸሪንግ /Manfacturing 2003     

2004     

 

 

2 

የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction 2003     

2004     

 

 

3 

የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    2003     

2004     

  

 

4 

ኤላክት/ላላክትሮኒክስ 

/Electricity/Electronics 

2003     

2004     

 

 

5 

 

አውቶሞቲቭ /Automotive 

2003     

2004     

 

 

6 

 

ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

2003     

2004     

 

 

7 

የ ቢዝነ ስ ሙያዎች /አካውንቲንግና 

፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & 

Service 

2003     

2004     

 

 

8 

 

የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

2003     

2004     

 

 

9 

 

የ ጤና ሙያዎች /Health 

2003     

2004     

 

1

0 

የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile 

&Garment 

2003     

2004     

 

1

1 

የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & 

Leathher Products 

2003     

2004     

 

1

የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food 

Preparation 

2003     

2004     



2 

 

1

3 

 

የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

2003     

2004     

 

1

4 

የ ግብርና ምርቶች ምግብ 

ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

2003     

2004     

 

1

5 

 

እንጨት ሥራ/Wood Work 

2003     

2004     

 

 

 

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ሇቤቶች ሌማት ማስፋፊያ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   



                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

5. በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ውስጥ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት /2003- 2004 ዓ.ም/ በሚካሄዯው 

የ ቤቶች ሌማት ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሰበውንና ከዚህ በታች በሙያ ዓይነ ት የ ተዘረዘረውን የ ሰሇጠነ  

የ ግንባታ ባሇሙያ ዯረጃውንና ብዛቱን ቀጥል በተሰጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ? 

 

 

ተ.

ቁ 

 

 

    የ ህንፃ  ግንባታ ሙያዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚሰማራው ባሇሙያ ብዛት 

በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ዯ-2 ዯ-3 ዯ-4 

1  

ግንበኝነ ት/masonory 

2003       

2004       

2  

አናጢነ ት/Carpentary 

2003       

2004       

3  

የ ወሇሌ ንጣፍ ሙያ/Tilling 

2003       

2004       

4  

ቀሇም ቀቢነ ት/Painting&Decorating 

2003       

2004       

5 የ ህንፃ  ብረታብረት ሥራዎች /Building 

Metal Work 

2003       

2004       

6 ኤላክትሪክ መስመር ዝርጋታ / Building 

Electrical Instalation 

2003       

2004       

7  

የ ኮንክሪት ሥራ /Concret Work 

2003       

2004       

8  

የ ቧንቧ ውሀ ሥራ /Plumbing 

2003       

2004       

9 የ ህንፃ  ግንባታ ሥራ አመራር/Building 

Construction & Management  

2003       

2004       

  

6. ከሊይ በተራ ቁጥር 5 ከተዘረዘሩት የ ህንፃ  ግንባታ ሙያዎች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በክሌለ በመካሄዯው ሊይ 

ሊሇው የ ቤቶች ሌማት ግንባታ በገ በያ ሊይ የ ባሇሙያ ዕጥረት በከፍተኛ ዯረጃ ከሚታይበት የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 

በዝርዝር ይግሇፁ? 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       



2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 

4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

   5. -------------------------------------------   10. --------------

----------------------------- 

7. በክሌለ በሚካሄዯዉ የ ቤቶች ሌማት በግሌ/በማህበር/ በማዯራጀት ወዯስራ ሇመሰማራት ከሚያስችለ የ ህንጻግንባታ 

ሙያዎች ከፍተኛ የ ሰዉ ሃይሌ ከሚይዘዉ የ ሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 1፣ 2፣ 3-በማሇት በቅዯም ተከተሌ በተሰጠዉ 

ሳጥን ዉስጥ ይግሇጹ፤  

  ሀ/ ግንበኝነ ት/masonory    

  ሇ/ አናጢነ ት/Carpentary    

  ሐ/ የ ወሇሌ ንጣፍ ሙያ/Tilling 

  መ/ ቀሇም ቀቢነ ት/Painting&Decorating 

  ሠ/ የ ህንፃ  ብረታብረት ሥራዎች /Building Metal Work 

  ረ/ ኤላክትሪክ መስመር ዝርጋታ / Building Electrical Instalation 

  ሰ/ የ ኮንክሪት ሥራ /Concret Work 

  ሸ/ የ ቧንቧ ውሀ ሥራ /Plumbing 

  ቀ/ የ ህንፃ  ግንባታ ሥራ አመራር/Building Construction & Management 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 



ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

ሇኢንቨስትመንት ማስፋፊያ ኤጀንሲ የ ቀረበ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   



1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ         ሇ) የ መንግስት       ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ         ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5) በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (ከ2003-2004 ዓ.ም) ወዯሥራ ይገ ባለ ተብሇው ፈቃዴ የ ተሰጣቸው 

የ ኢንቨስትመንት ፕሮጀክት ዓይነ ቶች፤ የ ሚፈጥሩትን የ ሥራ ዕዴሌ ብዛትና የ ሚፈሌጉትን የ ሠሇጠነ  የ ሰው ሀይሌ 

ዓይነ ትና ብዛት ቀጥል በተሠጠው ሠንጠረዥ ይግሇፁ:: 

 

 

ተቁ 

 

   

 የ ፕሮጀክቱ ዓይነ ት 

  ሥራ 

የ ሚጀምርበት   

ዓ.ም 

 

የ ሚፈሇገ ው የ ሰው  

ሀይሌ ዓይነ ት 

 

 

ብዛት 

     

      የ ሥሌጠና ዯረጃ 

የ ቅጥር ሁኔታ 

 1  2  3  4 5 ቋሚ ጊዚያዊ 

            

         

         

         

         

            

         

         

         

         

            

         

         

         

         

            

         

         

         

         

            



         

         

         

         

            

         

         

         

         

 

 

 

 

 

6. ከዚህ ቀጥል ከተዘረዘሩት የ ኢኮኖሚ ሴክተሮች ውስጥ ኢንቨስተሮች በከፍተኛ ዯረጃ ከሚሠማሩበት የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ሇግሌ ጤና ተቋማት የ ቀረበ የ ፅሑፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 



2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ      ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ጤና ሙያ ዘርፎች ውስጥ በጤና ተቋሙ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-2004 

ዓ.ም) ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው (የ ዴርጅቱ የ ሠው ሐይሌ ዕቅዴ ) በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት 

ይግሇፁ 

 

 

ተቁ 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ የ ጤና 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

 

ክሉኒካሌ ነ ርሲንግ/Clinical Nursing 

2003       

2004       

 

2 

ሊቦራቶሪ ቴክኒሻን/Laboratory 

Technician 

2003       

2004       

 

3 

 

ፋርማሲስት/pharmasist 

2003       

2004       

 

4 

 

አዋሊጅ/Mid Wifery 

2003       

2004       

 

5 

 

ጤና ኤክስቴንሸን/Health Extention 

2003       

2004       

 

6 

ቴክኒካሌ ኦርቶፕዱክ ሰርቪስ 

/Technical orthopedic Service 

2003       

2004       

 

7 

የ ጤና መረጃ ቴክኒ ሻን(Health 

Information Technician) 

2003       

2004       

 

8 

 

ማሳጅ ትራፒ(Massage Therophy) 

2003       

2004       

 

9 

የ አካባቢ ጤና ቴክኒሻን(Enviromental 

Health Technician) 

2003       

2004       

 

10 

 

ራዱዮግራፊ(Radiography) 

2003       

2004       



 

6. ሇጤና ተቋማት ከሚያስፈሌጉ የ ተሇያዩ የ ጤና ባሇሙያዎች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በክሌለ በገ በያ ሊይ በዕጥረት 

በከፍተኛ ዯረጃ ከሚታየው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በዝርዝር ይግሇፁ? 

1. -------------------------------------------    6. ---------------

----------------------------       

2. -------------------------------------------    7. ---------------

----------------------------   

3. -------------------------------------------    8. ---------------

---------------------------- 

4. ------------------------------------------     9. ---------------

----------------------------              

   5. -------------------------------------------   10. --------------

----------------------------- 

  

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 



ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

 

 

 

 

 

ሇአውስኮዴ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ  

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡  

 መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  



      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ  ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ      ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ)ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

 

5)  ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ውሀ ሙያ ዘርፎች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-2004 

ዓ.ም) ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው የ ውሐ ባሇሙያ (የ ቢሮው የ ሠው ሐይሌ ዕቅዴ) በተሠጠው ሠንጠረዥ 

መሠረት ይግሇ 

 

 

 

ተቁ 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ውሀ 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

የ ውሀ መስመር ግንባታ /Water Suply 

System Structure Construction 

2003       

2004       

 

2 

የ ውሀ ሥርጭት /Water Supply 

Distribution 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ውሀ ማከም /Water Treatement 

2003       

2004       

 

4 

የ መስኖና የ ፍሳሽ ዱዛይንና 

ግንባታ/Irigation & drainaige 

designing & Construction 

2003       

2004       

 

5 

የ መስኖና የ ፍሳሽ ሥራና ጥገ ና / Irigation 

& drainaige Operation & Maintenance 

2003       

2004       

 

6 

 የ ኤላክትሮ መካኒካሌ  መሳሪያዎች 

ጥገ ና /Electro-Mechanical equipement 

maintenance 

2003       

2004       



 

7 

 

የ ግዴብ ሥራና ምንጭ ጥበቃ/Dam 

Operation &Source protection 

2003       

2004       

8 የ ገ ፀ ምዴር ውሀ አጠቃቀም/Ground 

Water Utilization 

2003       

2004       

9 የ ጥሌቅ ጉዴጓዴ ውሀ ቁፋሮና 

ግንባታ/Water well Drilling & 

Construction 

2003       

2004       

10 የ ከርሠ ምዴር ውሀ ቁፋሮ/Geo-technical 

drilling 

2003       

2004       

 

6.ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ዉሃ ሙያ ዘርፎች ዉስጥ ባሇሙያ ሇመቅጠር ማስታወቂያ ሲወጣ በገ በያሊይ በእጥረት ከሚታየዉ 

የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 1፣ 2፣ 3…..በማሇት በቅዯም ተከተሌ በተሰጠዉ ሳጥን ዉስጥ ይግሇፁ 

ሀ) የ ውሀ መስመር ግንባታ /Water Suply System Structure Construction    

ሇ) የ ውሀ ሥርጭት /Water Supply Distribution 

ሐ) የ ውሀ ማከም /Water Treatement 

መ) የ መስኖና የ ፍሳሽ ዱዛይንና ግንባታ/Irigation & drainaige designing & Construction 

ሠ) የ ጥሌቅ ጉዴጓዴ ውሀ ቁፋሮና ግንባታ/Water well Drilling & Construction 

ረ) የ ኤላክትሮ መካኒካሌ መሳሪያዎች ጥገ ና /Electro-Mechanical equipement maintenance 

ሰ) የ ግዴብ ሥራና ምንጭ ጥበቃ/Dam Operation &Source protection 

ሸ) የ ገ ፀ ምዴር ውሀ አጠቃቀም/Ground Water Utilization 

ቀ) የ መስኖና የ ፍሳሽ ሥራና ጥገ ና / Irigation & drainaige Operation & Maintenance 

በ) የ ከርሠ ምዴር ውሀ ቁፋሮ/Geo-technical drilling 

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 



ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

ሇሞይንኮ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  



      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ  

5)  ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ አውቶሞቲቭ የሙያ ዘርፎች ውስጥ በዴርጅቱ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-

2004 ዓ.ም) ወዯሥራ (በቅጥር) ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው የ አውቶሞቲቭ ባሇሙያ (የ ዴርጅቱ የ ሠው ሐይሌ 

ዕቅዴ) በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

 

 

 

 

ተ

ቁ 

 

በቴ/ሙኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ 

የ አውቶሞቲቭ ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

 

የ መኪና አካሌ ሥራ/Body Mechanics 

2003       

2004       

 

2 

የ መኪና ኤላክትሪክ ሲስተም ሥራ/ 

Automotive Electricity Electronics 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ተሸከርካሪ ቀሇም ቅብ/Vehicle Painting  

2003       

2004       

 

4 

የ ሀይሌ አስተሊሊፊና ጎሚስታ ሥራ /Service 

power Train Chasses Driveline 

Mechanics  

2003       

2004       

 

5 

አውቶሞቲቭቴክኒዎልጂ /Automotive 

Technology 

2003       

2004       

 

6 

የ ተሸከርካሪ ሞተር ሥራና ጥገ ና /Service 

&Engine Mechanics 

2003       

2004       

 

6. በአጠቃሊይ በክሌለ የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ አውቶሞቲቭ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል በቴ/ሙ ኯላጆችና 

ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የ አውቶሞቲቭ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ ሇቅጥር ወይም የ ርስ ሥራ ሇመፍጠር በከፍተኛ 



ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ 

ይግሇፁ? 

ሀ) የ መኪና አካሌ ሥራ/ Body Mechanics                 

ሇ) የ መኪና ኤላክትሪክ ሲስተም ሥራ /Automotive Electricity Electronics 

ሐ) የ ተሸከርካሪ ቀሇም ቅብ /Vehicle Painting 

መ) የ ሀይሌ አስተሊሊፊና ጎሚስታ ሥራ /Service power Train Chasses Driveline Mechanics 

ሠ) አውቶሞቲቭ ቴክኒዎልጂ/ Automotive Technology 

ረ) የ ተሸከርካሪ ሞተር ሥራ/ Service &Engine Mechanics  

 

 

 

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  



ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

 

 

 

 

ሇግብርና ምርምር ኢንስቲቲዩት የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  



      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ግብርና የሙያ ዘርፎች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-2004 

ዓ.ም) ወዯሥራ (በቅጥር) ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው የ ግብርና ባሇሙያ (የ ቢሮው የ ሠው ሐይሌ ዕቅዴ) 

በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

 

 

ተ

ቁ 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ግብርና 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

I የ እህሌ ምርትና አመራር/Crop 

Production & Management 

       

 

1 

የ አትክሌትና ሥራሥር ምርቶች አመራረትና 

አያያዝ(Vegetable,root & tuber 

Production & management) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ብዕር እህልች አመራረትና አያያዝ( 

Cereal Crops Production & 

management) 

2003       

2004       

 

3 

የ ቡና፣  የ ሻሂ ቅጠሌና የ ቅመማ ቅመም 

ምርቶች አመራረትና አያያዝ( Coffee,tea & 

spice crops production & management) 

2003       

2004       

 

4 

ሇአበባና ሇመዴሀኒት የ ሚውለ አዝዕርቶች 

አመራረትና አያያዝ (Floriculture & herb 

crops production & management 

2003       

2004       

 

5 

የ ኢንደስትሪ እህሌ ምርቶች አመራረትና 

አያያዝ(Industrial Crops production & 

2003       

2004       



 

 

management) 

 

6 

 

የ ምርጥ ዘር አመራረትና ማባዛት(Seed 

production & multiplication) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ ቅባትና የ ጥራጥሬ እህልች አመራረትና 

አያያዝ(Oil & pulse crops production & 

management) 

2003       

2004       

 

8 

 

የ ፍራፍሬ አመራረትና አያያዝ(Fruit croops 

production & management)  

2003       

2004       

 

I

I 

 

የ እንስሳት ምርትና አያያዝ/Livestock & 

Mnagement 

2003       

2004       

 

1 

 

የ ሥጋ ምርት አመራረት(Beef production 

techniques) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ እንስሳት ህክምና አገ ሌግልት 

(Vetarnairy clinic service) 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ወተት ሊም እርባታ(Dairy production  

techniques)  

2003       

2004 

 

      

 

4 

 

የ ዯሮ እርባታ( Poultry production 

techniques) 

 

2003 

      

2004       

 

5 

 

የ በግና የ ፍየ ሌ እርባታ(Sheep & goat 

production techniques) 

2003       

2004       

 

6 

 

ንብ ማነ ብ(Beekeeping techenques) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ እንስሳት ማዲቀሌ ቴክኒዎልጅ(AI 

Technology) 

2003       

2004       

 

8 

 

የ እንስሳት መዴሀኒት አጠቃቀም(Veternairy 

drug usage techniques) 

2003       

2004       

 

9 

 

የ እንስሳት ምግብ አዘ ገ ጃጀት(Animal feed 

production) 

2003       

2004       

 

1

 

የ ወተት ውጤቶች አመራረት(Dairy 

2003       

2004       



0 processing) 

 

1

1 

 

የ ዯሮ እንቁሊሌ ማራቢያ (Hatchery 

production) 

2003       

2004       

 

1

2 

የ ሐር ትሌ አረባብና የ ሐር ምርት 

አመራረት( Silkwarm rearing & silk 

production) 

2003       

2004       

 

1

3 

 

የ መኖ ምርት አዘ ገ ጃጀትና የ ግጦሽ መሬት 

አያያዝ(Forage production & Rangeland 

management) 

2003       

2004       

 

1

4 

 

የ ሥጋ ምርት አዘ ገ ጃጀት(Meat processing 

Operation) 

2003       

2004       

 

1

5 

 

የ ግመሌ እርባታ(Camel Production) 

2003       

2004       

 

 

1

6 

 

 

የ ዓሣ እርባታ(Fish Production) 

2003       

2004       

 

1

7 

የ እንስሳት መዴሀኒቶች ቁጥጥርና ዴጋፍ 

(Animal Quarantine Service) 

2003       

2004       

 

1

8 

የ እንስሳት ምርት ንፅ ህና አጠባበቅና 

ቁጥጥር( Animal products Hygiene 

Inspection Services) 

2003       

2004       

 

1

9 

 

የ እንስሳት ክትባትና አረባብ(Animal 

Vaccine & Biological Production) 

2003       

2004       

I

I

I 

የ እርሻ ኤክስቴንሽን/Agricultural 

Extension 

       

 

1 

 

የ ተፈጥሮ ሀብት ሌማት ኤክስንቴሽን 

(Natural Resource development 

extension) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ እንስሳት እርባታ ኤክስንቴሽን 

(Livestock development techeniques) 

2003       

2004       

 

3 

 

የ እህሌ ምርትና አያያዝ (Crop production 

&management extension) 

2003       

2004       

I

V 

የ ተፈጥሮ ሀብት ጥበቃ/Natural Resource 

Management 

       

 

1 

 

የ ዯን ሌማት (Forest production 

techniques) 

2003       

2004       



 

 

 

 

 

2 

 

የ ዯን እንክብካቤና አጠባበቅ (Forest 

Conservation & Protection techniques) 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ዯን አጠቃቀም(Forest Utilization) 

 

2003       

2004       

 

4 

 

የ ደር እንስሳት እንክብካቤና አጠባበቅ 

(Wild animal protection & 

management) 

2003       

2004       

 

 

5 

 

 

ባህሊዊ የ መስኖ ሥራ(Small scale 

Irigation) 

2003       

2004       

 

6 

 

የ አፈርና የ ውሀ ጥበቃ(Soil & water 

conservation) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ አፈር ትንተና (Soil Analysis) 

2003       

2004       

 

8 

የ መሬት አጠቃቀምና አስተዲዯር (Land 

use& management) 

2003       

2004       

V ሇገ በያ የ ሚውለ የ ግብርና ውጤቶች 

ንግዴ/Agri -Business   

       

 

1 

የ እንስሳት ውጤቶች አመራረት(Animal by 

products processing techniques) 

2003       

2004       

 

2 

የ ዕ ፅ ዋት ውጤቶች አመራረት(Plant by 

products processing techniques) 

2003       

2004       

 

3 

የ ስራሥራ ምርቶች አመራረት(Root crops 

processing techniques) 

2003       

2004       

 

4 

የ ማህበራት ማስፋፊያ(Cooperative 

Promotion) 

2003       

2004       

 

5 

የ ማህበራት ሂሳብ አያያዝ(Cooperative 

Accounting) 

2003       

2004       

 

6 

የ ማህበራትና የ ንግዴ ሥራ 

አመራር(Cooperative Organization & 

business management) 

2003       

2004       

 

7 

የ ገ በያ ትስስር መፍጠርና ማስፋፋት 

(Market Linkage Creation & 

promotion)  

2003       

2004       



 

6) ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ግብርና ሙያ ዓይነ ቶች የ ቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ ባሇሙያ የ ማይገ ኝባቸው (በዕጥረት 

የ ሚታዩትን) በከፍተኛ በዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት 10(አስር) የሙያ ዓይነ ቶችን ይጥቀሱ 

1) ____________________   4) ____________________   7) 

____________________ 

2) ____________________   5) ____________________   8) 

____________________ 

3)  ____________________  6) ____________________   9) 

____________________ 

 

 

7. በክሌለ በሚካሄዯዉ የ ግብርና ሌማት በግሌ/በማህበር/ በማዯራጀት ወዯስራ ሇመሰማራት ከሚያስችለ የ ግብርና 

ሙያዎች ከፍተኛ የ ሰዉ ሃይሌ የ ሚይዘዉን የሙያ ዓይነ ት ይጥቀሱ 

1) ____________________   4) ____________________   7) 

____________________ 

2) ____________________   5) ____________________   8) 

____________________ 

3)  ____________________  6) ____________________   9) 

____________________ 

 

8.በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

 

8 

የ ዯረቅ ምግብ አዘ ገ ጃጀት(Spice & dry 

food processing techniques) 

2003       

2004       

 

9 

የ እንጨትና የ ቀርቅሀ ምርት 

አመራረት(Timber& bamboo processing 

techniques) 

2003       

2004       

 

1

0 

የ ቆዲና ላጦ አመራረት(Hide &Skin 

 Processing) 

2003       

2004       



መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

ሇመንገ ዴና ትራንሥፖርት የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡  

 መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና  በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  



       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ አሽከርካሪነ ት የሙያ ዘርፎች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-

2004 ዓ.ም) በአሽከርካሪነ ት ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበውን የ ባሇሙያ ብዛት በተሠጠው ሠንጠረዥ 

መሠረት ይግሇፁ? 

 

 

ተ

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ 

የ አሽከርካሪነ ት ሥሌጠናዎች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

 

ሞተር ሳይክሌ ማሽከርከር 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ቤት መኪና ማሽከርከር 

2003       

2004       

 

3 

የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(እስከ 12 

መቀመጫዎች) 

2003       

2004       

 

4 

የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(ከ13-44 

መቀመጫዎች) 

2003       

2004       

 

5 

የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(ከ44 

መቀመጫዎች በሊይ) 

2003       

2004       

  2003       



 

6) ከዚህ ቀጥል ከተዘረዘሩት በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የ አሽከርካሪነ ት የ ሥሌጠና ዓይነ ቶች 

ውስጥ አብዛኛዎቹ አሽከርካሪዎች ሇማሽከርከር የ ሚፈሌጉትን የ ተሸከርካሪ ዓይነ ት/ የ መንጃ ፈቃዴ ፍሊጎ ት መሠረት 

በማዴረግ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው 

ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ) ሞተር ሳይክሌ ማሽከርከር                             

ሇ) የ ቤት መኪና ማሽከርከር  

ሐ) የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(እስከ 12 መቀመጫዎች) 

መ) የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(ከ13-44 መቀመጫዎች) 

ሠ) የ መንገ ዯኞች መኪና ማሽከርከር(ከ44 መቀመጫዎች በሊይ) 

ረ) ባሇሦስት ጎ ማ ታክሲ መንዲት 

ሰ) ባሇአራት ጎ ማ ታክሲ መንዲት 

ሸ) የ ከተማ አውቶብስ ማሽከርከር  

ቀ) ቀሊሌና መካከሇኛ የ ጭነ ት መኪና ማሽከርከር  

በ) የ ተሇዬ አገ ሌግልት የ ሚሠጥ መኪና ማሽከርከር  

ተ) ከባዴ የ ፈሳሽ ጭነ ት መኪና ማሽከርከር  

ቸ) ከባዴ የ ዯረቅ ጭነ ት መኪና ማሽከርከር  

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

6 ባሇሦስት ጎ ማ ታክሲ መንዲት 2004       

 

7 

 

ባሇአራት ጎ ማ ታክሲ መንዲት 

2003       

2004       

 

8 

 

የ ከተማ አውቶብስ ማሽከርከር 

2003       

2004       

 

9 

ቀሊሌና መካከሇኛ የ ጭነ ት መኪና 

ማሽከርከር 

2003       

2004       

 

1

0 

ከባዴ የ ዯረቅ ጭነ ት መኪና ማሽከርከር 2003       

2004       

 

1

1 

ከባዴ የ ፈሳሽ ጭነ ት መኪና ማሽከርከር 2003       

2004       

 

1

2 

የ ተሇዬ አገ ሌግልት የ ሚሠጥ መኪና 

ማሽከርከር 

2003       

2004       



7.በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

        ሇኮምቦሌቻ የጨርቃ ጨርቅ ፋብሪካ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  



       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ  

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የጨርቃጨርቅና ሌብስ ስፌት የሙያ ዘርፎች ውስጥ በዴርጅቱ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት 

(2003-2004 ዓ.ም) በቅጥር ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት በተሠጠው 

ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

 

 

ተ

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ 

የ ቴክስታይሌና ሌብስ ስፌት ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

I ጨርቃጨርቅ        

 

1 

 

የ ሹራብ ሥራ/Knitting 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ፈትሌ ሥራ/Spinning  Operation 

2003       

2004       

 

3 

የጨርቅ መንከር/ማቅሇምና ማተም 

ሥራ/Textile Chemical Operation 

2003       

2004       

 

4 

 

የ ሽመና ሥራ/Weaving Operation 

2003       

2004       

I ሌብስ ስፌት        



 

6. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በቅጥር ወይም 

የ ራሥን ሥራ ሇመፍጠር በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… 

በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ) ሹራብ ሥራ/ Knitting                             

ሇ) የ ፈትሌ ሥራ/ Spinning   Operation 

ሐ) የጨርቅ መንከር/ማቅሇምና ማተም ሥራ /Textile Chemical Operation     

መ) የ ሽመና ሥራ/ Weaving Operation 

ሠ) ሴቶችና የ ወንዴ ሌብስ ስፌት/ Dress Making &Tailaring 

ረ) ሇሌብስ ንዴፍ ሥራና ቅዴ/ Pattern Making 

ሰ) ሌብስ መቁረጥ /Industrial Cutting 

ሸ) መስፋት /Industrial Sewing 

ቀ) የ ፋሽን ዱዛይን /Fashion designing 

በ) የ ጥሌፍ ሥራ/Embroidery 

7.በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

I 

 

1 

 

የ ሴቶችና የ ወንዴ ሌብስ ስፌት/Dress 

Making & Tailaring 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ፋሽን ዱዛይን/Fashion designing 

2003       

2004       

 

3 

 

ሌብስ መቁረጥ/Industrial Cutting 

2003       

2004       

 

4 

 

መስፋት/ Industrial Sewing 

2003       

2004       

 

5 

 

የ ሌብስ ስፌት ንዴፍ ስራና ቅዴ/Pattern 

Making 

2003       

2004       

 

6 

 

የ ጥሌፍ ሥራ/Embroidery 

2003       

2004       



ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

 

 

 

ሇተሇያዩ የ ማንፋክቸሪንግና ተዛማጅ ፋብሪካዎች የ ቀረበ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  



       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ 

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ማንፋክቸሪንግ የሙያ ዘርፎች ውስጥ በዴርጅቱ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-

2004 ዓ.ም) በቅጥር ወዯሥራ ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት በተሠጠው ሠንጠረዥ 

መሠረት ይግሇፁ 

 

 

ተ

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ 

የ ማንፋክቸሪንግ ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው 

ሐይሌ ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

ጠቅሊሊ የ ብረታ ብረት ሥራና መገ ጣጠም 

(General Metal Fabrication & assembly) 

2003       

2004       

 

2 

 

ማሽኒግ (Machining) 

2003       

2004       

 

3 

ብረታብረት ኢንጅነ ሪንግ(Metal Engineering - 

Advanced trade 

2003       

2004       

 

4 

የ ማንፋክቸሪንግ ቴክኒዎልጅ(Manfucturing  

Techniology 

2003       

2004       



 

6. ከሊይ በተራ ቁጥር 5 ከተዘረዘሩት የ ማንፋክቸሪንግ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ ዴርጅቱ/ፋብሪካው የ ሠራተኛ ቅጥር 

ማስታወቂያ ሲያወጣ በገ በያ ሊይ ባሇሙያ ሇማግኘት ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 

1፣ 2፣ 3… በማሇት በቅዯም ተከተሌ ይግሇፁ 

ሀ) ጠቅሊሊ ብረታ ብረት ሥራና መገ ጣጠም/ General Metal Fabrication & assembly)     

ሇ) ማሽኒግ/ Machining 

ሐ) የ ማንፋክቸሪንግ ቴክኒዎልጅ/ Metal Engineering - Advanced trade 

መ) ብረታብረት ኢንጅነ ሪንግ / Manfucturing Techniology 

7. ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ማንፋክቸሪንግ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በግሌ ወይም በማህበር በመዯራጀት 

የ ራስ ስራን ሇመፍጠር ከማስቻሌ አንፃ ር ከፍተኛ ተፈሊጊ ከሆነ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 1፣ 2፣ 3… በማሇት 

በተሠጠው ሳጥን ውስጥ በቅዯም ተከተሌ ይግሇፁ    

ሀ) ጠቅሊሊ ብረታ ብረት ሥራና መገ ጣጠም/ General Metal Fabrication & assembly)     

ሇ) ማሽኒግ/ Machining 

ሐ) የ ማንፋክቸሪንግ ቴክኒዎልጅ/ Metal Engineering - Advanced trade 

መ) ብረታብረት ኢንጅነ ሪንግ / Manfucturing Techniology 

 

 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 



ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood work 

 

 

 

 

 

 

 

 

            ሇአካባቢ ጥበቃና መሬት አስተዲዯር ባሇሥሌጣን የ ቀረበ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡  

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  



       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ 

 

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ተፈጥሮ ሀብት ጥበቃ የሙያ ዘርፎች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት 

(2003-2004 ዓ.ም) ወዯሥራ (በቅጥር) ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ (የ ባሇሥሌጣኑ የ ሠው ሐይሌ 

ዕቅዴ) በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

 

ተ

ቁ 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ተፈጥሮ 

ሀብት ጥበቃ ሙያ ሥሌጠናዎች 

ዓ.ም የ ሚያስፈሌገ ው የ ሰው     

ሀይሌ ብዛት 

 

 

 

ዴምር 

 

 

 

ምርመራ 

      ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

 

የ ዯን ሌማት (Forest production 

techniques) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ዯን ሌማት እንክብካቤና አጠባበቅ 

(Forest Conservation & Protection 

techniques) 

2003       

2004       



 

6) ከሊይ ከተዘረዘሩት የ አካባቢ ጥበቃ የሙያ ዓይነ ቶች የ ቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ ባሇሙያ የ ማይገ ኝባቸው 

(በዕጥረት የ ሚታዩትን) በከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዝሩ? 

1) ____________________   4) ____________________   7) 

____________________ 

2) ____________________   5) ____________________   8) 

____________________ 

3)  ____________________  6) ____________________   9) 

____________________ 

 

7. ከሊይ ከተዘረዘሩት የ አካባቢ ጥበቃ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በግሌ ወይም በማህበር በመዯራጀት 

የ ራስ ስራን ሇመፍጠር ከማስቻሌ አንፃ ር ከፍተኛ ተፈሊጊ ከሆነ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 1፣ 2፣ 3… በማሇት 

በተሠጠው ሳጥን ውስጥ በቅዯም ተከተሌ ይግሇፁ  

ሀ) የ ዯን ሌማት (Forest production techniques) 

ሇ) የ ዯን ሌማት እንክብካቤና አጠባበቅ (Forest Conservation & Protection techniques) 

ሐ) የ ዯን አጠቃቀም (Forest Utilization) 

መ) የ መሬት አጠቃቀምና አስተዲዯር (Land use & management) 

ሠ) ባህሊዊ የ መስኖ ሥራ (Small scale Irigation 

ረ) የ አፈርና የ ውሀ ጥበቃ (Soil & water conservation) 

 

3 

 

የ ዯን አጠቃቀም(Forest Utilization) 

 

2003       

2004       

 

4 

የ ደር እንስሳት እንክብካቤና አጠባበቅ 

(Wild animal protection & 

management) 

2003       

2004       

 

 

5 

 

ባህሊዊ የ መስኖ ሥራ(Small scale 

Irigation) 

2003       

2004       

 

6 

የ አፈርና የ ውሀ ጥበቃ(Soil & water 

conservation) 

2003       

2004       

  

 

7 

የ አፈር ትንተና (Soil Analysis 2003       

2004       

  

 

8 

የ መሬት አጠቃቀምና አስተዲዯር (Land use 

&  management) 

2003       

2004       



ሰ) የ አፈር ትንተና (Soil Analysis 

ሸ) የ ደር እንስሳት እንክብካቤና አጠባበቅ (Wild animal protection & management) 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህን ፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

ሇአብቁተ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 

በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   



መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

      2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

      3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

     4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

     5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ 

 

 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ቢዝነ ስ የሙያ ዘርፎች ውስጥ በክሌለ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት (2003-2004 

ዓ.ም) ወዯሥራ (በቅጥር) ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ (የ ዴርጅቱ የ ሠው ሐይሌ ዕቅዴ) በተሠጠው 

ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

ተ

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ቢዝነ ስ 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሰው     

ሀይሌ ብዛት 

 

 

 

ዴምር 

 

 

 

ምርመራ 

      ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

 

የ ሂሳብ መዝገ ብ አያያዝ/Accounting 

2003       

2004       

 

2 

ግዥና ንብረት አስተዲዯር /Purchesing & 

Supplies Management 

2003       

2004       

  

 

3 

የ ፅ ህፈት ሥራና የ ቢሮ አስተዲዯር 

/Secraterial Science & Offiace 

Management 

2003       

2004       



 

 

6) ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ቢዝነ ስ የሙያ ዓይነ ቶች የ ቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ ባሇሙያ የ ማይገ ኝባቸው (በዕጥረት 

የ ሚታዩትን) በከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዝሩ? 

1) ____________________   4) ____________________   7) 

____________________ 

2) ____________________   5) ____________________   8) 

____________________ 

3)  ____________________  6) ____________________   9) 

____________________ 

 

 

 

 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

 

 

4 

የ ሠው ሀይሌ ሥራ አመራር/Human 

Resource Mnagement 

2003       

2004       

 

 

5 

 

የ ገ በያ ሙያ/Marketing 

2003       

2004       

 

6 

 

Hard Ware & Net Working 

2003       

2004       

  

 

7 

 

Support & System Service 

2003       

2004       

  

 

8 

 

IT Assistance 

2003       

2004       



ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

 

 

 

 

 

 

 

 

        ሇአሽረፍ ሀሊፊነ ቱ የ ተወሠነ  የ ግሌ ማህበር የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 



በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ 

 

 

           

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ግብርና ዉጢቶች የ ምግብ ማቀነ ባበር የሙያ ዘርፎች ውስጥ በዴርጅቱ በሚቀጥለት 

ሁሇት ዓመታት (2003-2004 ዓ.ም) ወዯሥራ (በቅጥር) ይሠማራሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ (የ ዴርጅቱ 

የ ሠው ሐይሌ ዕቅዴ) በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

ተ

ቁ 

 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ የ ግብርና 

ዉጤቶች ምግብ ማቀነ ባበር ሥሌጠናዎች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሰው     

ሀይሌ ብዛት 

 

 

 

ዴምር 

 

 

 

ምርመራ 

      ዯረጃ 

1 2 3 4 

 የ ምግብዘይትናቅባትየ ማውጣትየ ማዘጋጀት 2003       



 

6) ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ምግብ ማቀነ ባበር በዴርጅቱ/በፋብሪካው የ ሠራተኛ የ ቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ በገ በያ ሊይ 

ባሇሙያ የ ማይገ ኝባቸው /ከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1፣ 2፣ 3… በማሇት 

በተሠጠው ሳጥን ውስጥ ይግሇፁ 

ሀ) የ ምግብዘይትናቅባትየ ማውጣትየ ማዘጋጀት ቴክኒዎልጅ/ Edible oil& fat Extraction Technology 

ሇ) የ ጋገ ራ ስሌት (አገ ጋር)/Baking Technics 

ሐ) የ ፓስታና የ ፓስታ አዘ ገ ጃጀት ስሌት/ Past & Noodle Technics 

መ) የ ሻሂ አፈሊሌ አዘ ገ ጃጀት/Tea Processer 

ሠ) የ ሻሂ ጥራት ቁጥጥር/Tea Quality Control  

ረ) የ አትክሌትና ፍራፍሬ ምግቦችን ማቀዝቀዝና ማሸግ /Fruit & Vegetables Products Cooling,canning & 

Packaging 

ሰ) የ አትክሌትና ፍራፍሬ ማቀዝቀዝና ማምከን/ Fruit & Vegetables Pasteruralization & steralization 

ሸ) አትክሌትናፍራፍሬምግቦችአዘገ ጃጀት/Fruit&Vegetables Processing Technics 

 

1 ቴክኒዎልጅ/ Edible oil& fat Extraction 

Technology 

2004       

 

2 

 

የ ጋገ ራስሌት(አገ ጋር)/Baking Technics 

2003       

2004       

  

  

3 

 

 

የ ፓስታና የ ፓስታ አዘ ገ ጃጀት ስሌት /Past & 

Noodle Technics 

2003       

2004       

 

4 

የ ሻሂ አፈሊሌ አዘ ገ ጃጀት/Tea Processer 2003       

2004       

 

5 

/የ ሻሂ ጥራት ቁጥጥር/Tea Quality Control  2003       

2004       

  

 

6 

አትክሌትናፍራፍሬምግቦችአዘገ ጃጀት/Fruit&Ve

getables Processing Technics 

2003       

2004       

  

 

7 

የ አትክሌትና ፍራፍሬ ማቀዝቀዝና ማምከን/ 

Fruit & Vegetables Pasteruralization & 

steralization 

2003       

2004       

 

8 

የ አትክሌትና ፍራፍሬ ምግቦችን ማቀዝቀዝና 

ማሸግ /Fruit & Vegetables Products 

Cooling,canning & Packaging 

2003       

2004       



7. ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ምግብ ማቀነ ባበር የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በአሁኑ ወቅት በግሌ ወይም በማህበር በመዯራጀት 

የ ራስ ስራን ሇመፍጠር ከማስቻሌ አንፃ ር ከፍተኛ ተፈሊጊ ከሆነ ው የሙያ ዓይነ ት በመነ ሳት 1፣ 2፣ 3… በማሇት 

በተሠጠው ሳጥን ውስጥ በቅዯም ተከተሌ ይግሇፁ  

ሀ) የ ምግብዘይትናቅባትየ ማውጣትየ ማዘጋጀት ቴክኒዎልጅ/ Edible oil& fat Extraction Technology 

ሇ) የ ጋገ ራ ስሌት (አገ ጋር)/Baking Technics 

ሐ) የ ፓስታና የ ፓስታ አዘ ገ ጃጀት ስሌት/ Past & Noodle Technics 

መ) የ ሻሂ አፈሊሌ አዘ ገ ጃጀት/Tea Processer 

ሠ) የ ሻሂ ጥራት ቁጥጥር/Tea Quality Control  

ረ) የ አትክሌትና ፍራፍሬ ምግቦችን ማቀዝቀዝና ማሸግ /Fruit & Vegetables Products Cooling,canning & 

Packaging 

ሰ) የ አትክሌትና ፍራፍሬ ማቀዝቀዝና ማምከን/ Fruit & Vegetables Pasteruralization & steralization 

ሸ) አትክሌትናፍራፍሬምግቦችአዘገ ጃጀት/Fruit&Vegetables Processing Technics 

8. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 



ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ሇአመሌዴ የ ቀረበ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

 የ አብክመ ቴክኒክና ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ማስፋፊያ ኤጀንሲ 

በአብክመ ቴ/ሙ/ት/ሥ/ማ/ኤጀንሲ ሥር ባለ ኮላጆችና ተቋማት በስፋት በመሰጠት ሊይ ያለትንም ሆነ  ወዯፊት 

የ ሚሰጡትን ስሌጠናዎች በክሌለ ከአሇው የ ሠው ሀይሌ ፍሊጎ ት ጋር የ ተጣጣመ ሇማዴረግ ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን 

ዓይነ ት፣ ዯረጃና ብዛት መሇየ ት አስፈሊጊ ሆኖ ተገ ኝቷሌ፡ ፡ በመሆኑም በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት( 2003 ና 2004 

ዓ.ም) በክሌሊችን በሥራ ገ በያው ተፈሊጊ የ ሆኑ ሙያዎችን ሇይቶ ሇማወቅ ይረዲ ዘንዴ ይህ የ ፅሁፍ መጠይቅ 

ተዘጋጅቷሌ፡ ፡  

ስሇሆነ ም በክሌሊችን በአሇው የ ሥራ ገ በያ ወዯፊት የ ሚፈሇጉ የሙያ ዓይቶችን በመሇየ ት ሇዚሁ የ ሚሆን የ ሰው ሀይሌ 

በሚፈሇገ ው ዓይነ ት፣ ዯረጃ፣ ጥራትና ብዛት ማሰሌጠን ይቻሌ ዘንዴ እርሰዎ የ ሚሰጡት መረጃ ከምንም በሊይ ወሳኝ 



በመሆኑ ትክክሇኛ መረጃ በመስጠት ትብብር ያዯርጉሌን ዘንዴ በአክብሮት እየ ጠየ ቅን መጠይቁን በመሙሊት ሇሰጡን ጊዜ 

አስቀዴመን ምስጋናችንን እናቀርባሇን ፡ ፡   

መመሪያ1) መጠይቁን በቀሊለ ሇመሙሊት ይችለ ዘንዴ ከመጠይቁ በስተመጨረሻ ሊይ የ ሚገ ኘውንና   በቴ/ሙ የ ሥሌጠና 

ዯረጃዎች /Levels ዙሪያ ተያይዞ የ ተሠጠውን ማብራሪያ ቢያዩት፡ ፡  

       2) በምርጫ ሇቀረቡት ጥያቄዎች በቀረቡት አማራጮች ፊት ሇፊት የ  ¨X¨ ምሌክት በማስቀመጥ መሌስ 

ይሥጡ፡ ፡  

       3) በፅሁፍ መሌስ ሇሚያስፈሌጋቸው ጥያቄዎች በተሰጠው ክፍት ቦታ ሊይ መሌሰዎን በፅሁፍ ይመሌሱ፡ ፡     

      4) የ ራሰዎን ስም መፃ ፍ አያስፈሌግም፡ ፡  

      5) የ ሚሰጡት መረጃ ከሊይ ሇተጠቀሰው ዓሊማ ብቻ የ ሚውሌና ሚስጥራዊነ ቱ የ ተጠበቀ  መሆኑን በአክብሮት 

እንገ ሌፃ ሌን ፡ ፡   

1) የ ዴርጅትዎ/የ መስሪያቤትዎ ስም--------------------------------------------- 

2) የ ባሇቤትነ ት ሁኔታ ሀ) የ ግሌ        ሇ) የ መንግስት      ሐ) የሙያ ማህበራት   

                   መ) የ ህብረት ሥራ        ሠ) ላሊ---------------------------

------------ 

3) የ መስሪያቤቱ/የ ዴርጅቱ ዓይነ ት ሀ) አገ ሌግልት          ሇ) ማምረቻ           ሐ) የ ንግዴ    

                                     መ) ላሊ ---------------------------

--------------------                                 

4) መረጃውን የ ሠጠው ሰው/የ እርስዎ የ ሥራ ሃሊፊነ ት፡ - 

   ሀ) ሥራ አስኪያጅ       ሇ)ባሇሙያ         ሐ) ባሇቤት        መ) ተቀጣሪ ሠራተኛ 

5) ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት የ ግንባታ፣ የ ግብርናና የ ዉሃ የሙያ ዘርፎች ውስጥ በዴርጅቱ በሚቀጥለት ሁሇት ዓመታት 

(2003-2004 ዓ.ም) ሇሚያካሂዯው ሥራ ያስፈሌገ ዋሌ ተብል የ ሚታሠበው ባሇሙያ (የ ዴርጅቱ የ ሠው ሐይሌ 

ዕቅዴ) በተሠጠው ሠንጠረዥ መሠረት ይግሇፁ 

     I) የ ግንባታ ሙያዎች 

 

ተ

.

ቁ 

 

 

  የ ህንፃ ና የ መንገ ዴ ግንባታ ሙያዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚሰማራው ባሇሙያ ብዛት 

በዯረጃ 

 

ዴምር  

 

ምርመራ 

ዯ-1 ዯ-2 ዯ-3 ዯ-4 

 

1 

 

ግንበኝነ ት/masonory 

2003       

2004       

 

2 

 

አናጢነ ት/Carpentary 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ወሇሌ ንጣፍ ሙያ/Tilling 

2003       

2004       



 

4 

 

ቀሇም ቀቢነ ት/Painting&Decorating 

2003       

2004       

 

5 

የ ህንፃ  ብረታብረት ሥራዎች /Building 

Metal Work 

2003       

2004       

 

6 

ኤላክትሪክ መስመር ዝርጋታ / Building 

Electrical Instalation 

2003       

2004       

 

7 

 

የ ኮንክሪት ሥራ /Concret Work 

2003       

2004       

 

8 

 

የ ቧንቧ ውሀ ሥራ /Plumbing 

2003       

2004       

 

9 

የ ህንፃ  ግንባታ ሥራ አመራር/Building 

Construction & Management  

2003       

2004       

 

1

0 

የ ኮብሌ ስቶን መንገ ዴ ግንባታ/Cobel Stone 

Road Construction 

2003       

2004       

 

1

1 

  

ቅየ ሳ/Sureveying 

2003       

2004       

 

1

2 

 

ንዴፍ ሥራ/Drafting 

2003       

2004       

 

II) የ ግብርና ሙያዎች 

 

 

ተ

ቁ 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ግብርና 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

I የ እህሌ ምርትና አመራር        

 

1 

የ አትክሌትና ሥራሥር ምርቶች አመራረትና 

አያያዝ(Vegetable,root & tuber 

Production & management) 

2003       

2004       

 

2 

የ ጥራጥሬ እህልች አመራረት( Cereal Crops 

Production & management) 

2003       

2004       

 

3 

የ ቡና፣ የ ሥኳርና የ ሻሂ ቅጠሌ ምርቶች 

አመራረት( Coffee,tea & spice crops 

production & management) 

2003       

2004       

 

4 

ሇአበባና ሇመዴሀኒት የ ሚውለ አዝዕርቶችን 

ማምረትና መንከባከብ(Floriculture & herb 

crops production & management 

2003       

2004       

 

5 

የ ኢንደስትሪ እህሌ ምርቶች አመራረትና 

አያያዝ(Industrial Crops production & 

management) 

2003       

2004       

 

6 

 

የ ምርጥ ዘር አመራረትና ማባዛት(Seed 

production & management) 

2003       

2004       



 

 

 

7 

 

የ ቅባት እህልች አመራረትና አያያዝ(Oil & 

pulse crops production & management) 

2003       

2004       

 

8 

 

የ ፍራፍሬ ምርትና አያያዝ(Fruit croops 

production & management)  

2003       

2004       

 

I

I 

 

የ እንስሳት ምርትና አያያዝ 

2003       

2004       

 

1 

 

የ ሥጋ ምርት አመራረት(Beef production 

techniques) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ እንስሳት ህክምና አገ ሌግልት 

(Vetarnairy clinic service) 

2003       

2004       

 

4 

የ ወተት ሊም አረባብ(Dairy production  

techniques)  

2003       

2004 

 

      

 

5 

 

የ ዯሮ እርባታ( Poultry production 

techniques) 

 

2003 

      

2004       

 

6 

 

የ በግና የ ፍየ ሌ አረባብ(Sheep & goat 

production techniques) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ ንብማነ ብ(Beekeeping techenques) 

2003       

2004       

 

8 

 

የ እንስሳት ማዲቀሌ ቴክኒዎልጅ(AI 

Technology) 

2003       

2004       

 

 

9 

የ እንስሳት መዴሀኒት አጠቃቀም  

(Veternairy drug usage techniques) 

2003       

2004       

 

1

0 

 

የ እንስሳት ምግብ አዘ ገ ጃጀት(Animal feed 

production) 

2003       

2004       

 

1

1 

 

የ ወተት ውጤቶች አመራረት(Dairy 

processing) 

2003       

2004       

 

1

2 

 

የ ዯሮ እንቁሊሌ ማራቢያ (Hatchery 

production) 

2003       

2004       

 የ ሐር ትሌ አረባብና የ ሐር ምርት 2003       



1

3 

አመራረት( Silkwarm rearing & silk 

production) 

2004       

 

1

4 

 

የ መኖ ምርት አዘ ገ ጃጀትና አያያዝ(Forage 

production & Rangeland management) 

2003       

2004       

 

1

5 

 

የ ሥጋ ምርት አዘ ገ ጃጀት(Meat processing 

Operation) 

2003       

2004       

 

1

6 

 

የ ግመሌ እርባታ(Camel Production) 

2003       

2004       

 

 

 

1

7 

 

 

 

የ ዓሣ እርባታ(Fish Production) 

2003       

2004       

 

1

8 

የ እንስሳት መዴሀኒቶችና ማተሪያልች 

ቁጥጥርና ዴጋፍ መስጠት(Animal 

Quarantine Service) 

2003       

2004       

 

1

9 

የ እንስሳት ምርት ንፅ ህና አጠባበቅ 

ቁጥጥር( Animal products Hygiene 

Inspection Services) 

2003       

2004       

 

2

0 

 

የ እንስሳት ክትባትና አረባብ(Animal 

Vaccine & Biological Production) 

2003       

2004       

I

I

I 

የ እርሻ ኤክስቴንሽን        

 

1 

 

የ ተፈጥሮ ሀብት ሌማት ኤክስንቴሽን 

(Natural Resource development 

extension) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ እንስሳት እርባታ ኤክስንቴሽን 

(Livestock development techeniques) 

2003       

2004       

 

3 

 

 

 

የ እህሌ ምርትና አያያዝ (Crop production 

&management extension) 

2003       

2004       

I

V 

የ ተፈጥሮ ሀብት ጥበቃ/Natural Resource 

Management 

       

 

1 

 

የ ዯን ሌማት (Forest production 

techniques) 

2003       

2004       

 

2 

 

የ ዯን ሌማት እንክብካቤና አጠባበቅ 

2003       

2004       



 

(Forest Conservation & Protection 

techniques) 
 

3 

 

የ ዯን አጠቃቀም(Forest Utilization) 

 

2003       

2004       

 

4 

 

የ ደር እንስሳት እንክብካቤ(Wild animal 

protection & management) 

2003       

2004       

 

 

5 

 

 

ባህሊዊ የ መስኖ ሥራ(Small scale 

Irigation) 

2003       

2004       

 

6 

 

የ አፈርና የ ውሀ ጥበቃ(Soil & water 

conservation) 

2003       

2004       

 

7 

 

የ አፈር ትንተና (Soil Analysis) 

2003       

2004       

 

8 

የ መሬት አጠቃቀምና አስተዲዯር (Land use 

management) 

2003       

2004       

V የ ግብርና ውጤቶችንግዴ/Agri -Business          

 

1 

የ እንስሳት ውጤቶች አመራረት(Animal by 

products processing techniques) 

2003       

2004       

 

2 

የ ዕ ፅ ዋት ውጤቶች አመራረት(Plant by 

products processing techniques) 

2003       

2004       

 

3 

የ ስራሥራ ምርቶች አመራረት(Root crops 

processing techniques) 

2003       

2004       

 

4 

የ ማህበራት ማስፋፊያ(Cooperative 

Promotion) 

2003       

2004       

 

5 

የ ማህበራት ሂሳብ አያያዝ(Cooperative 

Accounting) 

2003       

2004       

 

6 

የ ማህበራትና የ ንግዴ ሥራ 

አመራር(Cooperative Organization & 

business management) 

2003       

2004       

 

7 

የ ገ በያ ትስስር መፍጠርና ማስፋፋት 

(Market Linkage Creation & 

promotion)  

2003       

2004       

 

8 

የ ዯረቅ ምግብ አዘ ገ ጃጀት(Spice & dry 

food processing techniques) 

2003       

2004       

 

9 

የ እንጨትና የ ቀርቅሀ ምርት 

አመራረት(Timber& bamboo processing 

techniques) 

2003       

2004       

 የ ቆዲና ላጦ አመራረት(Hide &Skin 2003       



 

III) የ ውሀ ሙያዎች 

 

6) ከሊይ ከተዘረዘሩት የ ግንባታ፣ የ ግብርናና የ ውሀ የሙያ ዓይነ ቶች ዴርጅቱ የ ቅጥር ማስታወቂያ ሲወጣ ባሇሙያ 

የ ማይገ ኝባቸው (በዕጥረት የ ሚታዩትን) በከፍተኛ ዕጥረት ከሚታይበት በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ ይዘርዝሩ? 

 

    የ ግንባታ ሙያዎች             የ ግብርና ሙያዎች                 የ ውሀ ሙያዎች 

1) _________________       1) ____________________    1) 

___________________ 

2) _________________       2) ____________________    2) 

___________________ 

1

0 

 Processing) 2004       

 

 

ተቁ 

 

በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የሚሠጡ የ ውሀ 

ሙያ ሥሌጠናዎች 

 

 

 

ዓ.ም 

የ ሚያስፈሌገ ው የ ሠው ሐይሌ 

ብዛት 

 

 

ዴምር 

 

 

ምርመራ ዯረጃ 

1 2 3 4 

 

1 

የ ውሀ መስመር ግንባታ /Water Suply 

System Structure Construction 

2003       

2004       

 

2 

የ ውሀ ሥርጭት /Water Supply 

Distribution 

2003       

2004       

 

3 

 

የ ውሀ ማከም /Water Treatement 

2003       

2004       

 

4 

የ መስኖና የ ፍሳሽ ዱዛይንና 

ግንባታ/Irigation & drainaige 

designing & Construction 

2003       

2004       

 

5 

የ መስኖና የ ፍሳሽ ሥራና ጥገ ና / Irigation 

& drainaige Operation & Maintenance 

2003       

2004       

 

6 

 የ ኤላክትሮ መካኒካሌ  መሳሪያዎች 

ጥገ ና /Electro-Mechanical equipement 

maintenance 

2003       

2004       

 7 

 

የ ግዴብ ሥራና ምንጭ ጥበቃ/Dam 

Operation &Source protection 

2003       

2004       

8 የ ገ ፀ ምዴር ውሀ አጠቃቀም/Ground 

Water Utilization 

2003       

2004       

9 የ ጥሌቅ ጉዴጓዴ ውሀ ቁፋሮና 

ግንባታ/Water well Drilling & 

Construction 

2003       

2004       

10 የ ከርሠ ምዴር ውሀ ቁፋሮ/Geo-technical 

drilling 

2003       



3) _________________       3) ____________________    3) 

___________________ 

4) _________________       4) ____________________    4) 

___________________ 

5) _________________       5) ____________________    5) 

___________________ 

6) _________________       6) ____________________    6) 

___________________ 

7) _________________       7) ____________________    7) 

___________________ 

8) _________________       8) ____________________    8) 

___________________ 

7. በአጠቃሊይ በክሌለ በሚካሄዯው ሌማት የ ሚፈሇገ ውን የ ሠሇጠነ  የ ቴ/ሙ ባሇሙያ መነ ሻ በማዴረግ ከዚህ ቀጥል 

በቴ/ሙ ኯላጆችና ተቋማት በስሌጠና ከሚሰጡ የሙያ ዓይነ ቶች ውስጥ በከፍተኛ ዯረጃ ከሚፈሇገ ው የሙያ ዓይነ ት 

በመነ ሳት በቅዯም ተከተሌ 1, 2, 3,… በማሇት በተሰጠው ሣጥን ውስጥ ይግሇፁ? 

ሀ/ ማንፋክቸሪንግ/Manfacturing 

ሇ/ የ ህንፃ  ግንባታ /Building Construction  

ሐ/ የ መንገ ዴ ግንባታ /Road Construction    

መ/ ኤላክት/ላላክትሮኒክስ /Electricity/Electronics 

ሠ/ አውቶሞቲቭ /Automotive  

ረ/ ሆቴሌና ቱሪዝም/Hotel & Tourism 

ሰ/ የ ቢዝነ ስ ሙያዎች/አካውንቲንግና፣ ሴ/ሣይንስ፣ ፐርቸዚንግ/Business & Service 

ሸ/ የ ግብርና ሙያዎች/Agriculture 

ቀ/ የ ጤና ሙያዎች /Health 

በ/ የጨርቃ ጨርቅና ሌብስ ስፌት /Textile &Garment  

ተ/ የ ቆዲና የ ቆዲ ውጤቶች ሙያ/Leather & Leathher Products 

ቸ/ የ ምግብ ዝግጅት ሙያዎች/Food Preparation  

ነ ) የ ውሀ ሙያዎች/Water Technology 

ኘ) የ ግብርና ምርቶች ምግብ ማቀነ ባበሪያ/Agro-food Processing 



አ) እንጨት ሥራ/Wood Work 

በአደሱ የ ቴ/ሙ/ት/ሥ ስትራቴጅ መሠረት በየሙያ ዓይነ ቶች የ ሚሠጡ  የ ሥሌጠና ማጠናቀቂያ /የ ላቭሌ 

መረጃዎች / Levels ማብራሪያ 

በሀገ ራችን ቀዯም ሲሌ በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት በሥሌጠና ማጠናቀቂያ ይሠጡ የ ነ በሩ 10+1,10+2,10+3  መስረጃዎች 

በአሁኑ ወቅት በመተግበር ሊይ ያሇው አዱሱ የ ቴ/ሙ/ት/ሥ ስትራቴጂ ወዯ ላቭሌ/ዯረጃ ተቀይሯሌ፡ ፡  በዚህ መሠረት በአሁኑ ወቅት 

በአጠቃሊይ በቴ/ሙ ኮላጆችና ተቋማት የ ሚሠጡ የ ሥሌጠና ማጠናቀቂያ ማሥረጃዎች 5(አምስት) ዯረጃዎች ማሇትም ከዯረጃ1 እስከ 5 

አለት፡ ፡  በእነ ዚህ የ ተሇያዩ ዯረጃዎች ሥሌጠናቸውን አጠናቀው የ ሚወጡ ተመራቂዎች ወዯሥራው ዓሇም ሲገ ቡ ከተመራቂዎች የ ሚጠበቀው 

የ አውቀት ፣ የ ክህልትና የ አመሇካከት ጥሌቀት ሥፋትና ክብዯት ምን እንዯሚመስሌ / አንደ ዯረጃ ከላሊው ዯረጃ ያሇውን ሌዩነ ት/ 

እንዯሚከተሇው በአጭሩ ቀርቧሌ፡ ፡  

ዯረጃ 1፡ -   በዚህ ዯረጃ የ ሚኖር የ ዕውቀትና ክህልት ስፋትና ጥሌቀት ባሇሙያውን  

 በአብዛኛው ቀን  ተቀን በተዯጋጋሚ የ ሚሠሩና የ ታወቁ ስራዎችን እንዱሠራ ያስችሇዋሌ፡ ፡   

 ሉሠራ የ ሚችሌበት የ ሥራ አካባቢም ውስብስብና ተሇዋዋጭ ያሌሆነ ፤ ከላልች ጋር የ ሚኖር ተራክቦ/ግንኙነ ትም ዝቅተኛ 

ነ ው፡ ፡  

ዯረጃ 2፡ -   በዚህ ዯረጃ የ ሚኖር የ ዕውቀትና ክህልት ስፋትና ጥሌቀት ባሇሙያው 

 ግሌፅ የ ሆኑ የ ተሇያዩ ሥራዎችን እንዱያከናውን ያስችሇዋሌ፡ ፡   

 በተወሠነ  ዯረጃ /በአማካይ ተራክቦ/ግንኙነ ትን በሚጠይቅና ተሇዋዋጭ በሆነ  የ ሥራ አካባቢ ሥራውን እንዱያከናውን 

ያዘጋጀዋሌ፡ ፡  

ዯረጃ 3፡ -   በዚህ ዯረጃ የ ሚኖር የ ዕውቀትና ክህልት ስፋትና ጥሌቀት ባሇሙያው 

 በተወሠነ  ዯረጃ ውስብስብ በሆነ ና የ ተሇያዬ ሥራዎች ባለበት የ ሥራ አካባቢ ከጨበጠው ዕውቀትና ክህልት ጠቃሚ የ ሆኑትን 

ሇመምረጥና ሇማስተሊሇፍ እንዱሁም እንዱሰራባቸው የ ማዴረግ አቅም እንዯኖረው ያስችለታሌ፡ ፡  

 የ ተወሠኑ ችግሮችን ሇመፍታት የ ሚያስችሌ ቴክኒካዊ ምክርና አመራር እንዱሠጥ ያስችለታሌ፡ ፡  

 ከፍተኛ ተራክቦ/ግንኙነ ት በሚጠይቅና በከፍተኛ ዯረጃ ተሇዋዋጭ በሆነ ና ግሌፅ ነ ት በላሇው የ ሥራ አካባቢ ሥራውን 

ሇማከናወን የ ሚያስችሌ አቅም እንዱኖረው ያዯርገ ዋሌ፡ ፡  

ዯረጃ 4፡ -   በዚህ ዯረጃ የ ሚኖር የ ዕውቀትና ክህልት ስፋትና ጥሌቀት ባሇሙያው 

 አብዛኛውን ጊዜ ውስብስብ ፣  አዲዱስ የ ሆኑና የ ተሇያዩ ሥራዎችን በተሇያዩ ሁኔታዎች ሇመሥራት እንዱችሌ ያዯርገ ዋሌ፡ ፡  

 የ ራስንና የ ላልችን ሥራ ሇማዯራጀትና አዲዱስ ሥራዎች ሙያዊ መፍትሄ ሇመስጠት የ ሚያስችሌ የ መምራት አቅምን 

ይፈጥራሌ፡ ፡  

 በጣም ከፍተኛ ተራክቦ/ግንኙነ ት በሚጠይቅ ፣ በከፍተኛ ዯረጃ ተሇዋዋጭ በሆነ ና ግሌፅ ነ ት በላሇው የ ሥራ አካባቢ 

ሥራዎችን ሇመሥራት የ ሚያስችሌ አቅም ይፈጥራሌ፡ ፡  

ዯረጃ 5፡ -   በዚህ ዯረጃ የ ሚኖር የ ዕውቀትና ክህልት ስፋትና ጥሌቀት ባሇሙያው 

 በተሇያዩ ሙያዊና አመራር በሚጠይቁ፣  ሥራዎችን ሇመገ ምገ ምና ሇማቀናጀትና ያሇንን እውቀትና ክህልት በዕቅዴና የ ተሇያዩ 

አማራጮችን ሇመጠቀም የ ሚያስችሌ አቅምን ይፈጥራሌ፡ ፡  

 እራስን ሇመምራት የ ሚያስችሌ እራስና ላልች የ ሚጠቀሙበትን ተገ ቢ መሳሪያ፣ ሙያና አገ ሌግልት ሇመምረጥና ሇመወሠን 

የ ሚያስችሌ እውቀትና ክህልት እንዱጨብጥ ያስችሇዋሌ፡ ፡   

 እጅግ በጣም ከፍተኛ ተራክቦ/ግንኙነ ት በሚጠይቅ ፣ እጅግ በጣም በከፍተኛ ዯረጃ ተሇዋዋጭ በሆነ ና ግሌፅ ነ ት በላሇው 

የ ሥራ አካባቢ ሥራዎችን ሇመሥራት የ ሚያስችሌ አቅም ይፈጥራሌ፡ ፡  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                           

ሰኔ1/2002 ዓ.ም 

 በትምህርትና ሥሌጠና የ ሥራ ሂዯት በሚያዚያና ግንቦት ወር የ ተከናወኑ ተግባራት ሪፖርት 

I) የ ሠው ሀይሌ ሌማትን በሚመሇከት 

 የ ክህልት ክፍተት ሥሌጠና  

በአምስት የ ሥሌጠና ማዕከሊት ሇ505 አሠሌጣኞች ከ11-15/08/2002 ዓ.ም ሇ5 ተከታታይ ቀናት በ25 የሙያ 

ዓይነ ቶች በ5 የ ሥሌጠና ማዕከሊት ስሌጠና ተሰጥቷሌ፡ ፡  

ከዚህ በተጨማሪ በኢትዮ ቻይና ፖሉ-ቴክኒክ የ ሚሠጠውን የ ሜትዱዮልጅ ሥሌጠና 90 አሠሌጣኞች ከ ግንቦት18/2002 

ጀምሮ በመከታተሌ ሊይ ናቸው፡ ፡  

II) ትብብር ሥሌጠናን በሚመሇከት 

በትብብር ሥሌጠና ሊይ አንዴ ወጥ የ ሆነ  ማንዋሌ አዘጋጅቶ በክሌለ ባለ በሁለም ቴ/ሙ/ት/ሥ ኮላጆችና ተቋማት 

በሥራ ሊይ ሇማዋሌ ይቻሌ ዘንዴ ከባህርዲር ቴ/ሙ ኮላጅ ጋር የ ኤጀንሲው የ ትም/ትና ሥሌጠና የ ሥራ ሂዯት 

ባሇሙያዎች በጋራ በኮላጁ እየ ተሠራ ካሇው የ ትብብር ሥሌጠና የ ተገ ኘውን ተሞክሮና ችግሮች በጋራ በማየ ትና 

በመወያየ ት ሥራውን አጠናቆ ማንዋለን ሇማዘጋጀት በሂዯት ሊይ ናቸው፡ ፡  

III) የሙያ ዯረጃ፣  ሥርዓተ-ትምህርት፣ ብቃት ማረጋገ ጫ በሚመሇከት 

1) ሥርዓተ ትምህርት 



በነ ን ኢንተግሬትዴ የ ሚሠጡ የ ስሌጠና መስኮችን የ ውጤት አያያዝ በኤጀንሲው በኩሌ ተሠርቶ ቀዯም ሲሌ የ ተሊከ ሲሆን 

ኢንተግሬትዴ በሆነ  የ ሚሠጡትን የ ሥሌጠና መስኮች የ ውጤት አያያዝ የ ኤጀንሲው ማኔጅመንት ኮሚቴ በሠጠው አቅጣጫ 

መሠረት ሠርቶ ሇመሊክ በዝግጅት ሊይ ነ ን ፡ ፡  

ካሪክሇም የ ተዘጋጀሊቸውና ያሌተዘጋጀሊቸው የሙያ ዯረጃዎች የ ተሇዩ ሲሆን ሊሌተዘጋጀሊቸው ካሪክሇሙን በዚህ ክረምት 

ሇማዘጋጀት የ ማስፈፀሚያ ዕቅዴ ሇማውጣት በዝግጅት ሊይ ነ ን ፡ ፡  

2) የሙያ ብቃት ምዘና  

በ25 የሙያ መስኮች ሇ B ዯረጃ አሠሌጣኞች ምዘናው ተሠጥቶ ወንዴ 160 ሴት 30 በዴምሩ 190 አሠሌጣኞች 

ምዘናውን አሟሌተው ብቁ መሆናቸው ተረጋግጧሌ፡ ፡  

IV) ክትትሌና ዴጋፍን በሚመሇከት 

ቀዯም ሲሌ በኤጀንሲው የ ትም/ትና ሥሌጠና የ ስራ ሂዯት በተዘጋጀው የ መከታተያ ቸክ ሉስት መሠረት የ ሥራ ሂዯቱ 

ባሇሙያዎች በየ ተመዯቡበት ክሊስተር በየ 15 ቀኑ በየ ኮላጆችና በየ ተቋማት ሥሌጠናው በምን ሁኔታ ሊይ እንዲሇ 

እየ ገ መገሙ ያጋጠሙ ችግሮችን ከኮላጆችና ተቋማት የ ትም/ትና ሥሌጠና የ ሥራ ሂዯት ባሇቤቶች ጋር በመወያየ ት 

ክትትሌና ዴጋፍ እየ ተዯረገ  ይገ ኛሌ፡ ፡    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I) ኮንስትራክሽን ሴክተር 



 

 

II) ኢንፎርሜሽን ቴክኖልጅ ሴክተር 

 

 

 

III) አውቶሞቲቭ ቴክኖልጅ ሴክተር 

 

ተቁ 

 

 

     የ ኮላጁ/የ ተቋሙ ሥም 

 

 

 

የ ተሠጠው ኮታ 

 

 

ምርመራ 

1 ጎ ንዯር 

 

2  

2 ባህር ዲር 

 

3  

3  ዯብረ ብርሀን 

 

2  

4 ወ/ሮ ስህን 

 

2  

5 ዯ/ማርቆስ 

 

1  

 

              ዴምር 

10  

 

ተቁ 

 

 

     የ ኮላጁ/የ ተቋሙ ሥም 

 

 

 

የ ተሠጠው ኮታ 

 

 

ምርመራ 

1 ጎ ንዯር 1  

2 ባህር ባህርዲር 1  

3  ዯብረ ብርሀን 1  

4 ዯብረ ታቦር 1  

5 ወ/ሮ ስህን 2  

6 ኮምቦሌቻ 1  

7 እንጅባራ 1  

8 ዯብረ ማርቆስ 1  

                  ዴምር 9  



 

 

IV) ኤላክትሪክሲቲ/ኤላክትሮኒክስ  ሴክተር 

 

 

IV)ላክትሪክሲቲ/ኤላክትሮኒክስ  ሴክተር 

 

                                               ቀን------------------- 

 

ተቁ 

 

 

     የ ኮላጁ/የ ተቋሙ ሥም 

 

 

 

የ ተሠጠው ኮታ 

 

 

ምርመራ 

1 ባህር ባህርዲር 1  

2  ዯብረ ብርሀን 1  

3 ዯብረ ታቦር 1  

4 ወ/ሮ ስህን 1  

5 ኮምቦሌቻ 1  

6 ሊሉበሊ 1  

                  ዴምር 6  

 

ተቁ 

 

 

     የ ኮላጁ/የ ተቋሙ ሥም 

 

 

 

የ ተሠጠው ኮታ 

 

 

ምርመራ 

1 ባህር ባህርዲር 1  

2  ዯብረ ብርሀን 1  

3 ወ/ሮ ስህን 1  

4 ጎ ንዯር 1  

5 አዳት 1  

                  ዴምር 5  

 

ተቁ 

 

 

     የ ኮላጁ/የ ተቋሙ ሥም 

 

 

 

የ ተሠጠው ኮታ 

 

 

ምርመራ 

1 ባህር ባህርዲር 1  

2 ኮምቦሌቻ 1  

3 ጎ ንዯር 2  

4 ወሌዯያ 1  

                  ዴምር 5  



 


